N




Nepaisant amziaus, kiekvienas turi kuo praturtinti
Salia esancius ir bendruomenes. Reikia tik suteikti galimybiy.

APIE NAUJIENLAISK])

Naujienlaiskis skirtas organizacijoms ir
suinteresuotiems asmenims ar grupéms,
kurie domisi senyvo amziaus Zmoniy daly-
vavimu socialiniame gyvenime. Naujien-
laiSkis parengtas pagal ,,Erasmus+“ projekta
nematomi talentai. Projekto nematomi
talentai tikslas — paskatinti senyvo amziaus
vyrus ir moteris dalyvauti socialiniame
gyvenime (ypac astuoniasdeSimtmecius ir
vyresnius), pabrézti senoliy indélj stipri-
nant bendruomenes dalijantis patirtimi su
Salia esanciaisiais, pastebint ir atkreipiant
bendruomenés nariy démes;j j senoliy talen-
tus. Igyvendinant §j projekta buvo glaudziai
bendradarbiaujama su sveikatos priezitiros
ir socialiniy paslaugy teikéjais, globos

namy darbuotojais ir gyventojais, senyvo
amziaus Zzmoniy sambdriais, asociacijomis,
pilietiniy iniciatyvy organizacijomis, NVO,

dirbanciomis su senyvo amziaus Zmonémis.

Naujienlaiskis skirtas pateikti informacijg
apie senyvo amziaus zmoniy socialinj
dalyvavima ir projekta nematomi talentai.
Kadangi naujienlaiskiu siekiama jkvépti
organizacijas, suinteresuotus asmenis,
grupes palaikyti ir skatinti senyvo amziaus
zmoniy socialinj dalyvavima, pastebéti jy
talentus ir indélj, Caia pristatomos inovaty-
vios idéjos, informacija ir senyvo amziaus

zmoniy sékmeés istorijos.

Rengdami §j informacinj biuletenj atliko-
me mokslinj tyrimag ir interviu su senyvo
amziaus Zmonémis, ekspertais, praktikais,
dirbanciais su jais, kitais suinteresuotais
zmonémis kartu su Sio projekto Salimis
partnerémis. Dékojame visiems dalyva-
vusiems ir prisidéjusiems uz jisy mintis,
jzvalgas, idéjas, zinias ir patirtis, kuriomis

pasidalinote!

,Dalyvauti - vadinasi, jaustis gyvai, patirti, buti naudingai ir jprasminti butj.“
Treciojo amziaus universiteto studenté (83 metai), Kaunas, Lietuva

Socialinis senyvo amziaus Zzmoniy dalyvavimas: kas tai?

Socialinis dalyvavimas laikomas viena
svarbiausiy senéjimo dimensijy, bet kol
kas apie tai turime labai mazai duomeny ar
moksliniais tyrimais pagrjsty Sios srities

definicijy.

Projekte nematomi talentai socialinis

dalyvavimas suprantamas kaip galimybé

dalyvauti ir jprasminti savo buvimag prisidedant

prie bendruomeneés stiprinimo dominancios

srities Ziniomis, sukaupta patirtimi ir talentais.



,Kai kurie Zzmonés nori toliau naudoti savo talentus, bet
daugelis ju atsitraukia sakydami, kad ,,a$ tai dariau istisus

desimtmecius, laikas liautis® arba ,,dabar atéjo laikas naujiems
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dalykams, kurie labiau tinka mano amziaus Zmogui*“.

Patirties ekspertas (85 mety), Nyderlandai

Kai kalbame apie senyvo amziaus Zmoniy
socialinj dalyvavimg, turime nepamirsti
dviejy dalyky: Sio amZiaus Zmoniy grupés
heterogeniskumo ir socialinio dalyvavimo
individualumo. Kaip ir kity amzZiaus grupiy,
seniems Zmonéms budinga identiteto, gyve-
nimo patirties jvairové, skirtinga sveikata
bei socioekonominiai skirtumai. Individualis
veiksniai lemia senyvo amziaus Zzmoniy
pozitrj i socialinj dalyvavima. Praktikai ir
gerontologijos ekspertai pastebi, kas socia-
linis senyvo amziaus zmoniy dalyvavimas
priklauso nuo asmens gyvenimo ypatumuy.
Seni Zzmoneés, kurie jaunystéje buvo labai
aktyvis, ir senatvéje yra labiau linke gyventi
aktyviai. Ir atvirksciai, tie, kurie jaunystéje
buvo pasyvis, nerei§ké savo pozitirio, nebuvo
linke demonstruoti savo gebéjimuy ir talenty,
senatvéje yra maziau linke aktyviai jsitraukti
iveikla, dalyvauti patyriminio mokymosi

programose ar siekti pripazinimo.

Kita vertus, kiekvienas i§ masy labai skir-
tingai suprantame socialinj dalyvavima.
Kai kurie senyvo amziaus Zzmonés labiau
jsitraukia j bendruomenés gyvenima,

kiti — maziau. Dar kiti labiau vertina tarpas-
meninius santykius, sportg ar kultiirine
veikly, tretiems labai svarbu religinis gyve-
nimas, jsitraukimas j parapijos ar baznycios
veikly, ketvirtiems — politinis aktyvu-

mas. Kai kuriems Zmonéms svarbus akty-
vaus veikéjo vaidmuo, jie mégsta rizikuoti,
prisiimti atsakomybe, todél mielai renkasi
savanoryste ar kita aktyvia veikla. Kiekvie-
nas turi atrasti, ka jis/ji nori veikti ar kokios
veiklos atsisakyti ir pradéti kazka naujo, ko
dar nori pasiekti gyvenime. Manome, kad
muasy interviu partneriai teistis sakydami,
kad kiekvienas individualiai derina asmeni-

nes galimybes su norais ir svajonémis.

»MUsy amziaus grupé vis auga. Mes turime daug ka duoti jauniems

Zmonéms.“ Spaudos leidimo kompanijos redaktorius (80 mety), Italija

Kuo svarbus projektas nematomi talentai?

Senyvo amziaus Zzmoniy skatinimas ir palai-
kymas dalyvauti socialiniame gyvenime, jy
pastangy ir indélio matomumo stiprinimas

néra vien tinkamo atsako j demografinius

pokycius klausimas. Taip darydami ne tik
parodome rimtga poziarj j aktyvaus ir sveiko
senéjimo koncepcija, bet ir jgyvendiname

zmogiskajj prasmingumo ir dékingumo siekij.



»,Jeigu kiekvienas gali dalyvauti, daryti tai, ka megsta ar geriau-
siai geba, tuomet, manau, daug smagiau ir geriau visiems kartu

gyventi visuomenéje. Jeigu nors viena grupe atmetama, pada-
rinius gyvenimo kokybei patiria ir likusieji.“ Gerontologijos katedros

docente, Vindesheimas, Nyderlandai

Demografiniai pokyciai

Europos Sajunga susiduria su ilgaamzisku-
mo revoliucija, nejtikétinai pailgéjusia
gyvenimo trukme ir nuolat auganciu seny-
vo amziaus Zmoniy skai¢iumi. Remiantis
naujausiais duomenimis prognozuojama,
kad 2017-2080 metais Europos Sajungoje
80-meciy ir vyresniy Zmoniy amziaus grupé
padidés daugiau nei dvigubai — nuo 5,5 % iki
12,7 % (Eurostat, 2018). Taigi, senéjimas vis
labiau tampa ne tik individualiu, bet ir visuo-
meniniu bei politiniu i$$tikiu. Tam bitina ne
tik laiku ir tinkamai pasirengti, bet ir ieSkoti

ivairiy sprendimy.

Pozityvus senéjimo jvaizdis

Be skurdo, silpstancios sveikatos ir zemo
iSsilavinimo, negatyvus poziiris j senyvo
amziaus Zzmones ir eidZistinés nuostatos
kliudo senoliams lygiaverciai dalyvau-

ti socialiniame gyvenime. UZuot j senyva
amziy Zvelgus kaip j galimybe ir vertybe,

kai Zmonés, uzaugine vaikus, gali visiskai
isitraukti ir prisidéti kuriant visuomenés
gerove, jie laikomi nasta, o jy pazitros ar
indélis nepelnytai nuvertinami. Esame
jsitikine, kad labai svarbu reflektuoti,
atpazinti ir skleisti Zinig apie senyvo amziaus
zmoniy gyvenimo stiliy ir talenty jvairove.
Daugelis senyvo amziaus ir labai seny
Zmoniy yra vertingi Seimos, bendruomenés
ir visuomenés nariai, atliekantys svarby
socialinj vaidmen]. Jie teikia Seimos nariams
psichosocialinj palaikyma, globoja ir
prizitri silpnesnius Seimos narius, ripinasi

buitimi, kasdieniais darbais, prisideda prie

jaunesniy Seimos nariy ugdymo savo zinio-
mis ir kompetencija, savanoriauja jvairiose

bendruomenése.

Sveikata ir gerové

Moksliniais tyrimais jrodyta, kad senyvo
amziaus zmoniy, kurie aktyviai dalyvauja
bendruomenés gyvenime, dalinasi savo
kompetencija, sékmingai integruojasi i
visuomene, kur kas geresné gyvenimo kokybé,
ilgesnis ir sveikesnis gyvenimas. Mokymasis
visg gyvenima, socialinis aktyvumas vyres-
niame amziuje yra pagrindiniai faktoriai,
darantys jtaka masy savigarbai, proto guvu-
mui ir gebéjimui pasiripinti savo poreikiais.
Jungtiniy Tauty Europos Ekonominé komisija
pazymi: ,,Asmens gerové ir sveikata negali
buti laikomos individualia prabanga. Tai
individualiy ir socialiniy dimensijy visumos
iSraiSka“ (UNECE, 2012, p. 2). Esame jsitikine,
kad, nepaisant amziaus, kiekvienas gali
prisidéti ir praturtinti savo ar bendruomenés
gyvenima. Tai priklauso tik nuo to, kokios yra

galimybés Zmonéms iSreiksti save.



sVisuomenei reikalingi visy Zzmoniy talentai.“ Praktikas,

dirbantis pilieciams senjorams ir su senjorais, Vokietija

nematomi talentai: koks tai projektas?

Nematomuy talenty projekto tikslas — skatinti
senyvo amziaus Zmoniy socialinj dalyvavima

ir jy talentus atskleisti visuomenei.

Ka mes vadiname talentais?

Zodis ,talentai® misy projekte labai svarbus.
Mums $i sgvoka labai plati. Tai — patirties,
ziniy, kompetencijy ir interesy sinonimas.
,Talentai, kaip mes juos suprantame, yra
daugiau nei prigimties dovanos: kiekvienas
galime iSsiugdyti talentus arba atrasti ir

dalintis su Salia esanciais.

Mes palaikome sveikatos prieZzitiros ir
socialiniy paslaugy teikéjy, globos jstaigy

ar nevyriausybiniy organizacijy pilietines
iniciatyvas su senyvo amziaus Zmonémis, jy
pastangas reflektuoti ir keisti seny Zmoniy
itraukties ir socialinio dalyvavimo status quo,
organizuojant konkrecias akcijas ar vykdant
projektus, skirtus $iy zmoniy talentams

atskleisti.

Sveikatos priezitros ir socialiniy paslaugy
teikéjai, pilietiniy iniciatyvy organizacijos

turi ekspertiniy Ziniy ir darbo su senyvo

amziaus Zzmonémis globos institucijose ir
bendruomenéje patirties. Dél riboty istekliy
ir nuostatos, kad stipresni pagyvene zmonés
turi daugiau potencialo negu senoliai, ypac
silpnesnés sveikatos, Sios grupés Zzmonés
lieka maziausiai pastebimi ar net pamirStami.
Butent senoliy talentus svarbu i$ naujo atrasti

ir parodyti visuomenei.

Ar vertiname senyvo amZiaus Zmoniy indélj?
Jeigu taip, kokiais budais? Kaip galime
jgalinti senyvo amZziaus Zmones ugdyti savo
gebéjimus ir talentus bei juos plétoti? Kaip
padaryti labiau matomus senyvo amziaus

Zmoniy talentus, interesus ir patirtis?

Projekto nematomi talentai partneriai
skatina organizacijas ieSkoti atsakymuy j
iSkeltus klausimus ir rasti specifiniy bei

inovatyviy sprendimy.

,Man patinka idéja. Ji reikalauja keisti mastyma - pereiti nuo darbo
ir veikimo dél senyvo amziaus zmoniy prie veiklos kartu su jais.”
Suaugusiyjy edukologe, Austrija




Kaip bus jgyvendinamas projektas nematomi talentai?

,Erasmus+‘ projektas startavo 2018 mety
kova ir baigs veiklg 2020 mety rugséji. Mes,
Sio projekto partnerés ES Salys (Austrija,
Vokietija, Italija, Lietuva, Nyderlandai), esame

isipareigojusios:

Palaikyti organizacijas:

parengti instrumenta, kuris padéty
organizacijoms atskleisti savo indélj
jitraukiant senyvo amziaus Zmones j
aktyvig veikla ir labiau iSryskinti ju indélj.
Projekto nematomi talentai partneriai
padés organizacijoms refleksijos procese ir

plétoti konkrecias veiklas. Atviros prieigos

savianalizés instrumentas bus pasiekiamas

visoms besidomincioms organizacijoms.

Kaupti ir dalintis patirtimi:

lankstinukas ,,Kiekvienas turi kuo dalintis*
bus nuolat atnaujinamas ir pristatys projek-
te dalyvaujanciy organizacijy bei senyvo
amziaus zmoniy patirtj. E. pristatyme rasi-
te informacijos apie problemas ir projek-

to tiksla, jkvepianciy pavyzdziy, praktiniy
patarimy ir jrankiy, kaip atskleisti senyvo
amziaus zmoniy talentus organizacijose ir

bendruomeneése.

Kam skiriamas projektas nematomi talentai?

Projektas skiriamas darbuotojams ir sava-
noriams, dirbantiems su senyvo amziaus
zmonémis sveikatos priezitros bei
socialiniy paslaugy sektoriuose, globos
namams ir slaugos ligoninéms, pilietiniy
iniciatyvy organizacijoms, kitoms NVO,
koncentruojancioms démesj i senyvo amZiaus
zmones. Visi Sie Zmonés tiesiogiai prisiliecia
prie senyvo amziaus Zmoniy ir gali prisideéti
prie jy igalinimo. Siekiame jkvépti juos ir
nukreipti senyvo amziaus Zmoniy talenty
stiprinimo linkme, paskatinti ieskoti budy,
kaip Sios grupés Zmoniy talentus pada-

ryti labiau matomus, o jy indélj tinkamai

pripazinty visuomené.
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Projektas nematomi talentai domisi

Dienos centrais ir apgyvendinimo jstaigomis
O GLOBOS NAMAIS

O KARTY NAMAIS

0 DIENOS UZIMTUMO CENTRAIS

Bendruomeniy centrais

O BENDRUOMENEJE JSIKURUSIAIS KLUBAIS IR

ASOCIACIJOMIS
SENJORUY CENTRAIS
SUAUGUSIYIY UGDYMO CENTRAIS

Ooooag

SOCIALINIY PASLAUGUY, SOCIALINES
GEROVES IR BENDRUOMENE
STIPRINANCIOMIS ORGANIZACIIOMIS

O TARPSEKTORINEMIS ORGANIZACIJOMIS IR
CENTRAIS (GLOBOS IR PRIEZIUROS ORGA-

NIZACIJOMIS, KULTUROS NAMAIS)
SAVIVALDYBEMIS

VIESUYIY |STAIGY INICIATYVOMIS

O TRECIOIO AMZIAUS UNIVERSITETAIS

o d

SENJORY ASOCIACIJIOMIS IR JY ATSTOVAIS



»Svarbu Zmonéms sukurti sceng, kurioje jie galéty veikti,
papasakoti apie save, taip pat uzduoti klausimuy. Tada jie
jvertinami kaip asmenybés, grupé juos geriau supranta

ir gerbia, pagyvene Zzmonés ima labiau pasitiketi savimi.“

Geragogijos ekspertas, Austrija

JKVEPIANTYS PAVYZDZIAI -
DEMESIO VERTI PROJEKTAI
IR INICIATYVOS

Ne visada reikia iSrasti naujas priemones, kad
vyresnio amziaus Zzmonés jaustysi laukiami
prisidéti ir atskleisti savo pomégius, Zinias
bei talentus. Kartais jkvepiantys pavyzdziai
padeda geriau suvokti problema, pakeisti
poziarj arba ieskoti inovatyviy idéjy. Kai
kurie musy interviu partneriai teigé pajute
suvokimo pageréjimag atskleidus nematomy
talenty problemas. Tai leido apgalvoti
galimas iniciatyvas, kurios padéty skatinti ir

pripazinti vyresniy zmoniy indélj. -

Zinome, kad yra daug daugiau minciy apie
galimas veiklas, kaip ir Zmoniy, kuriems
reikia i$siaiskinti, ko nori ar nebenori,
organizacijos taip pat turi atrasti, kas

tinka jy kultarai ir ka galima nuveikti su
turimais resursais. Tai nebatinai turi bati
didelis pokytis ir iSsamus projektas. Kartais
smulkmenos daro didelius pokycius.
Turédami tai galvoje pateikiame kelis gerosios
praktikos pavyzdZius, skirtus jkvépti ir
paskatinti platesnj poziirj. Tikimés, kad tarp
pateikiamy pavyzdziy rasite jus dominanciy
idéju, kurios galéty tapti gera poziirio keitimo

pradzia.

ar
pavyzdziui, galéty bati pateikia-
mi jvairas asociacijoje dalyvaujanciy
ar prieglaudose gyvenanciy Zmoniy
pomeégiai ir indélis. Be to, ar
gali jkvépti kitus (vyres-
nio amziaus) Zmones atrasti naujy

talenty arba seniai pamirstus pomeégius.

Asociacijos ir klubai gali

keisti poziirij ir kitaip organizuoti
savo veikla. PavyzdZiui, organizuoti
kita ekskursijq su tiksline grupe arba
talentams parodyti naudoti vidinius
komunikacijos jrankius (pvz.,

pranesimy lentoje, organizaci-
jos ar naujieny laikrasciuose). Interviu
partneris suprato, kad jo (jos) organiza-
cijoje dazniausiai démesys kreipiamas

i barjerus ir klienty silpnasias vietas,

bet ne j resursus. Sis

projektas jkvépé darbuotojus pakeisti

savo poziurj.




Skatinti indélj ir panaudoti talentus

PavyzdZziuose pateikiamos jvairios galimybés,
kaip skatinti vyresnio amziaus Zzmoniy
socialinj veikluma ir leisti jiems atskleisti

savo pomégius, iSteklius bei talentus. Gauti

Atskiry talenty
skatinimas senjory
dienos centre

Kauno socialiniy paslaugy centro senjory
dienos centre (Lietuva) skatinami atskiri
talentai. Pavyzdziui, viena lankytoja mégsta
piesti mandalas. Jos darbai eksponuojami

centre, parodoje ir ,,Facebook‘ paskyroje:

www.facebook.com/kaunospc.lt/photos/a.215

7908911103080/2196412123919425/?type=3

projektai ir iniciatyvos prasideda nuo amaty
ir kulttrinio kiirybingumo ir baigiasi renginiy

organizavimu bei Zmoniy subarimu.

Atostogos be
lagamino

Kiekvieno ménesio 4-3ji antradienj garbaus
amziaus zmonés kvieciami j pusdienio
iSvyka po apylinkes trumpais marsrutais ir
parengiant nedideles ekskursijy programas.
Niekas neprivalo vaikscioti, bet gali, jei tik
nori. Zmonés, turintys judéjimo ar regéjimo
problemy, kvie€iami praleisti popiete

tarp savo keturiy sieny. Kiekvienu atveju
pasirenkama ne toliau nei 100 kilometry
spinduliu esanti vieta, kur yra kg pamatyti,
bet be fizinio kriivio. Gali biti naudojamasi
riedanciomis vaikstynémis ar veziméliais,
o nevaikstantys Zmonés paimami tiesiai i$
namy. www.langen.de/de/urlaub_ ohne__

koffer.html



http://www.langen.de/de/urlaub_ohne_koffer.html
http://www.langen.de/de/urlaub_ohne_koffer.html
http://www.facebook.com/kaunospc.lt/photos/a.2157908911103080/2196412123919425/?type=3
http://www.facebook.com/kaunospc.lt/photos/a.2157908911103080/2196412123919425/?type=3

y Grupeée ,,Gyvenimo
vidurys*

Grupé ,,Gyvenimo vidurys“, kuriai vadovauja
kataliky Svietimo tarnyba Karintijoje (Austrija),
orientuota j atminties ir fiziniy pratimy derinima,
bet grupés vadovai (savanoriai, daugiausia
moterys) stengiasi suzinoti ir skatinti dalyviy
talentus bei interesus. Taip daugiau nei pries$
desimt mety buvo jkurta teatro trupé. Mote-

rys pastaté spektaklj pagal broliy Grimy pasaka
,Rumpelstilcchenas* (,,Rumpelstiltskin®) ir
suzavéjo jaunima bei vyresnius Zmones nuosta-
biomis scenos dekoracijomis ir jsijautimu j vaid-
menis. Seniausiam teatro trupés nariui — 93 metai,
dar pries dvejus metus turéjo vaidmenj Siame
spektaklyje. Daugiau informacijos tik vokieciy

kalba rasite www.kath-kirche-kaernten.at/

dioezese/detail/C2738/seniorinnenbildung

Modestraat

,Modestraat‘ yra rajono centras Amsterdame
(Nyderlandai). Cia siekiama ry$kiau nuspalvinti
Zmoniy gyvenima ir jgyvendinti svajones. Tai
daroma jtraukiant Zzmones (taip pat ir vyres-
nio amziaus) ir kuriant rysj su menu, kultira,
kirybingumu ir vienu su kitais. ,,Modestraat*
siekia, kad kasdienybé tapty grazesné, taip pat
kad tarp kaimynystés ir kiirybingumo atsirasty
rysys bendromis verslininky, savanoriy ir rajo-

no gyventojy pastangomis. www.broedstraten.

nl/modestraat (olandy kalba)



http://www.broedstraten.nl/modestraat
http://www.broedstraten.nl/modestraat
https://www.kath-kirche-kaernten.at/dioezese/detail/C2738/seniorinnenbildung
https://www.kath-kirche-kaernten.at/dioezese/detail/C2738/seniorinnenbildung

Aktive altere
Menschen

Siiniciatyva — tai seminarai, konferencijos

ir vietos valdzios institucijy bei vyresnio
amziaus zmoniy dialogas, siekiant, kad
bendruomenés veikloje aktyviai dalyvauty
vyresnio amziaus zmoneés kaip ekspertai ir
gyvenimo kokybés antrepreneriai. Veikla
apima dalijimasi talentais remiantis vyresnio
ir garbaus amziaus dalyviy gyvenimu,
patirtimi, mityba, kelionémis, lengva fizine

manksta, zinomumu Ziniasklaidoje, taip pat

renkant idéjas ir pasialymus, skirtus vietos
visuomenei palankiai viesSajai politikai.
Iniciatyva remia Emilijos-Romanijos regiono
vyriausybé, Bolonijos provincija ir vietos
vyresnio amziaus Zzmoneés bei socialinés
politikos NVO. Daugiau informacijos apie Sia
iniciatyva italy kalba rasite
www.anzianiattivi.it/Engine/RAServePG.

hp/P/25221ANZ0609/T/Il-progetto



http://www.anzianiattivi.it/Engine/RAServePG.php/P/25221ANZ0609/T/Il-progetto
http://www.anzianiattivi.it/Engine/RAServePG.php/P/25221ANZ0609/T/Il-progetto

Zinomumo didinimas

Kalbédami su vyresnio amziaus Zmonémis,
ekspertais ir praktikais matéme, kad visose
Salyse partnerése jau yra daug iniciatyvy,
bet daznai vyresnio ir garbaus amziaus
Zmoniy indélis beveik nepastebimas. Siuose
pavyzdziuose pateikiamos karybinés idéjos,
kaip atkreipti visuomenés démesj j vyresnio
amziaus zmones ir jy talentus, pomégius bei

asmenybes:

Specialus
apdovanojimas uz
garbaus amziaus
Zzmoniy savanoryste

89 mety moters savanorysté buvo paminéta
2018 m. spalio mén. Apdovanojimy
ceremonijoje jai buvo jteiktas specialus
prizas uz savanoriska veiklg Maintalio
mieste. Ziuri teigé: ,Ji yra neatskiriamai
susijusi su ,,Maintaler Tanztee* (Sokiy
kursai), sékmingai skatina vyresnio amziaus
zmones juose dalyvauti ir tarpusavyje
bendrauti.“ Taciau ziuri sprendima labiausiai
lémé tai, kad ir vyresnio amziaus Zmonés
yra labai aktyvis ir pareigingi. ISsamesnés
informacijos apie apdovanojima vokieciy

kalba rasite www.maintal.de/seite/332642/

engagiert!-2018-maintal-sagt-danke-fiir-

soziales..html

Fotografija:
projektas ,,Zenna“

,Zenna' yra Nyderlanduose vykdomas
projektas, kuriame siilomos nemokamos
profesionalios fotosesijos vyresniems nei

70 mety Zmonéms. Siam projektui vado-
vauja Zenna Aydin iS Deventerio. Nuotrau-
kose atsispindi senéjimo grozis ir vyresnio
amziaus Zmoniy stiprybé. Profesionalis
fotografai organizuoja fotosesijas visuose
Nyderlanduose, o nuotraukos eksponuojamos
jvairiose parodose. Susidoméjote projektu ir
norite pasiziaréti nuotrauky? Zvilgtelékite

i ,Facebook" www.facebook.com/project-

zenna/, www.facebook.com/zennure.tug/

vide0s/10219023105755112/
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Sveiki atvyke pas
italisky makarony
mociutes

Butina pamatyti visiems, mégstantiems
italiSkus makaronus. Savo ,,YouTube*
kanale kartg per savaite italy ,,nonine*
moko zilirovus, kaip pasigaminti tradiciniy

«

italisky makarony patiekaly! ,, Paragaukite

,YouTube“ kanale www.youtube.com/user/

pastagrannies

Filmas
,Ir kiekvienas
gyvenimas kitoks“

Austrijos darbo, socialiniy reikaly, svei-
katos ir vartotojy apsaugos ministerijos
finansuojamame Janinos Wegscheider ir
Martin Lasinger dokumentiniame filme ,Ir
kiekvienas gyvenimas kitoks“ (,,Und a jeds
Leben is anders*) atskleidZiama gyvenimo
jvairové, pasakojant apie 85 mety moteris ir
vyrus. Filme pabréziama, kaip ir kiek globéjai
gali padéti zmonéms, turintiems sveikatos
sutrikimy, gyventi prasmingai, sveikai ir
oriai. Nuo 2010 m. visose federalinése provin-
cijose vyko filmy perzitros ir diskusijos apie
aktyvy senéjima. Puslapyje ,,Kertant Europg“
rasite trumpg aprasyma angly kalba i$ Lince
vykusio filmy festivalio (archyvas):

www.crossingeurope.at/archiv/filme-2010/

film/und-a-jeds-leben-is-anders.html
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Trumpas filmas
,oenejimo
palaiminimas*

Tai labai jaudinantis trumpas filmas apie
gyvenima seneliy namuose (rezisierius —
Jenny Schweitzer). Jame — nepamirStami
veidai, jkvepiantys zodZiai ir visapusisko

gyvenimo akimirkos iki pat jo pabaigos.

Vaizdo jrasa galima pamatyti www.vimeo.

com/30640899/

Vykdydami projekta esame

pasiryZe dalytis inovatyviomis idéjomis. Jei

Jus domina naujienos apie projekto veikla
ir norite pamatyti daugiau jkvepianciy
pavyzdziy, kvieciame reguliariai apsilankyti

milsy svetainéje

Spektaklis
,Pavasaris”

Projektas ,,Sokiy laboratorija“ vyko 2013 m.
Kaune, Lietuvoje. Kaip iniciatyvos dalis buvo
pristatytas spektaklis ,,Pavasaris®. Jj sukareé
Kauno karty namy senjorai ir profesionalis
Sokéjai. Apie veiklg buvo vieSai skelbiama
organizacijos ,,Facebook" puslapyije.
Nuotraukas ir pasirodymo vaizdo jrasa galite

pazilréti www.menasgerovei.lt/pavasaris.

html
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